
 

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO FORMATO SOPORTE 

OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 

 

 

4 Realizar el seguimiento y evaluación 
de la etapa productiva de acuerdo con 
las guías orientadoras, reglamento del 
aprendiz y demás instructivos, 
formatos y lineamientos vigentes 
regulados en la plataforma 
compromiso, en caso de que sea 
asignado. 

No se realiza en 
este periodo 

Drive de evidencias 
OBLIGACIONES JULIO  

 

 

 

 

NO SE REALIZO PARA ESTE PERIODO 


